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Bakgrunnen
Enhetens ansvarsområde er å være første møte med innbyggere 
som ikke fyller rettigheter til helse og omsorgstjenester, men som 
likevel trenger råd og bistand til å planlegge, eller innrette sin hverdag 
for å møte alderdommen eller nedsatt funksjonsevne. 

Enheten skal stimulere til økt rekruttering av frivillighet, samordning 
av dette, samt legge til rette for møteplasser og aktiviteter jfr. 
nederste trinn i innsatstrappen. 

For å øke den samlede andel av arbeid og inkludering, vil enheten 
også samarbeide med NAV og attføringsbedriftene for å få flere over i 
arbeid og aktivitetstiltak. 

Målet er samlet sett å styrke de nederste trinnene i innsatstrappen. 
Enheten vil samarbeide tett med de andre enhetene innen sektor helse 
og omsorg, men skal også samarbeide med de andre sektorene i 
kommunen. 



Internt dokument

FORMÅLET FOR ENHETEN
Implementere en ny organisasjonsstruktur som 
muliggjør en mer effektiv og koordinert tjenesteleveranse, 
med fokus på forebygging og tidlig innsats.

01

02
Styrke aktiviteter og tjenester for innbyggere, 
uavhengig av vedtak, for å sikre at de kan opprettholde 
aktive og meningsfulle liv. 

03
Samarbeide med andre aktører, både i og utenfor 
kommunen, for å skape synergier, forbedre 
ressursbruken og utvikle helhetlige tilbud.
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ENHET FOR AKTIVITET OG FOREBYGGING
Vi skaper aktiviteter og forebyggende tiltak som gir deg et aktivt, 

meningsfullt liv – med fokus på fellesskap, mestring og tidlig innsats.
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AKTIVITET OG FOREBYGGING

Arbeid- og aktivitet 
Aurora 

Arbeids – og aktivitetsteam 

Aktiv hele livet
Solsikken og Gleden

Frivillighetskoordinator 

Transport

Dagrehabilitering

Dagaktivitet i hjemme

Tverrsektorelt samarbeid med fam. og utdanning

Lokalisert på Alles med kultur og idrett

Friskliv
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SAMARBEID OG UTVIKLING

Andre enheter i HM
- Ringerikeskjøkken, NAV, Tildelingskontoret, Mestringsenheten.   

Tverrsektorelt  
- Utdanning og familie

- Kultur og idrett 

- Helsenettverket

Frivilligheten 
- Partnerskapsavtaler for ideelle org. 

- Frivillighetens hus og frivillighetssentralen

- Frivillige lag – og foreninger

- Folkehøyskolen

Andre

- MENOVA, ADAPTOR, DNT, DPS, PPOT.   
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Behov?
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