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§ 10-1.Kommunal planstrategi

Kommunestyret skal minst én gang i hver valgperiode, og senest innen 

ett år etter konstituering, utarbeide og vedta en kommunal planstrategi. 

Planstrategien bør omfatte en drøfting av kommunens strategiske valg 

knyttet til samfunnsutvikling, herunder langsiktig arealbruk, 

miljøutfordringer, sektorenes virksomhet og en vurdering av kommunens 

planbehov i valgperioden.
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Forslag til planstrategi er offentliggjort

• Se kommunens nettside

• https://www.ringerike.komm

une.no/ny-planstrategi/

• Behandles i kommunestyret 

20. juni

• Råd og utvalg innstiller

https://www.ringerike.kommune.no/ny-planstrategi/
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Grunnlag for forslag til planstrategi 

• Gjeldende føringer

• Kommuneplanens 
samfunnsdel

• Regional planstrategi (under 
arbeid)

• Nasjonale forventninger 

• Innspill i prosessen

• Politisk

• Sektorene

• Statlige og regionale organer 



Internt dokument

Politisk involvering

Fram til nå

• Orientering i råd og utvalg

• Verksted i formannskapet over to møter

• Orientering i gruppemøter 

• Innspill fra politiske partier
• Ap, Frp, H, Mdg, Pp, Sp, Sv

• Spørsmål 

• Utviklingstrekk – utfordringer og muligheter

• Prioriteringer – hva vil vi gjøre noe med?

• Erfaringer med kommuneplanens samfunnsdel

Videre prosess

• Kort orientering i FS og KS i mai

• Politisk behandling av forslag til 

planstrategi i juni

• Saken går til alle politiske råd og 

utvalg, med mulighet til å gi innspill 

• Kommunestyret
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Hovedgrep i forslag til planstrategi
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Hovedgrep 1 Styrket sammenheng i plansystemet 

Dette skal gjøres ved at arbeidet 

med planstrategien starter våren før 

kommunevalget, og samordnes 

med arbeidet med handlingsplanen. 

Dette vil både gi synergier i 

arbeidet, og en bedre helhet i 

plansystemet. Kommunen skal 

jobbe videre med arbeidsdelingen 

mellom planstrategi og 

handlingsplan.
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Hovedgrep 2 Fullføre og følge opp planer

• Omfattende 

planarbeid de 

siste årene

• Ikke bare planer
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Hovedgrep 3 Videreføre kommuneplanens samfunnsdel

• Evaluering (politisk og administrativt)

• Fungerer i hovedsak godt

• Målkonflikter

• Håndteres gjennom politiske vedtak 
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Hovedgrep 4 Fullføre revidering av kommuneplanens arealdel 

• Oppstart i 2022, offentlig ettersyn 2023

• Omfattende arbeid

• Uttalelser og innsigelser
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Prioriterte planoppgaver

• Mer overordnet nivå denne gangen

• Planstrategien er avgrenset til å: 

1.Avklare behov for revidering av 
kommuneplanen

2.Forslå nye strategier for to av 
kommunens sektorer

3.Peke ut oppgaver som er 
aktuelle i perioden for sektor 
Strategi og utvikling
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Hvordan oppnå intensjonen bak kommunal planstrategi?

Intensjonen er blant annet å 
• styrke planlegging som politisk styringsverktøy 

• sikre mer målretta og strategisk planarbeid

• sikre mer effektiv ressursbruk

Anbefaling for kommende planstrategier
• Starte arbeidet med planstrategien tidligere.

• Tettere samarbeid på tvers av sektorer og samordning med arbeid med handlingsplanen. 

• Bruke prosessen med planstrategien som en del av folkevalgtopplæringen av nytt kommunestyre (lære om 

prosess og plansystem, bli kjent med kommunens planer, få en felles oppfatning av utfordringsbildet).

• Legge til rette for politisk prioriteringer jf. intensjonen med planstrategien. 



Internt dokument

Oppsummert

• Forslag til planstrategi ligger på 

kommunens nettside
https://www.ringerike.kommune.no/ny-planstrategi/

• Politisk behandling i juni

• Planoppgavene må målrettes

• Behov – utfordringer/muligheter

• … vs. ressurbruk

https://www.ringerike.kommune.no/ny-planstrategi/
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Avslutning og takk!
Takk for oppmerksomheten!


