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Formål og mandat

Etablere et kunnskapsgrunnlag og foreslå treffsikre tiltak for å 

utdanne, rekruttere og beholde kvalifisert personell i helse- og 

omsorgstjenestene i hele landet på kort og lang sikt.

Gi en helhetlig og kunnskapsbasert vurdering av behovene for 

personell og kompetanse fram mot 2040 i lys av sentrale 

utviklingstrekk og behovet for å ivareta en bærekraftig og 

sammenhengende helse og omsorgstjeneste (…).



Internt dokument



Internt dokument



Internt dokument



Internt dokument



Internt dokument

1970 2021



Internt dokument

1970 2021



Internt dokument



Internt dokument



Internt dokument



Internt dokument

Kilde: Eurostat Database (data for 2019 eller nærmeste år). Figuren er hentet fra State of
the Health in the EU. Norge. Landhelseprofil 2021.
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5 leger pr. 1000
18 sykepleiere pr. 1000
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Prioriteringer 

• Unngå unødvendig behandling

• Reduser lavt prioriterte oppgaver

• Reduser feilbehandling

• Utred personellbehov ved politisk utforming/tildeling av 

rettigheter 
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Prioriteringer – begrensende valg

• Politisk nivå

• Styringsnivå

• Tilsynsmyndigheter

• Ledelse på alle nivåer

• Media 

• Fagmiljø

• Fagforeninger

• Utdanningsinstitusjoner 

• Pasienter/brukerorganisasjoner/pårørende

• Befolkningen 
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Økt digital kompetanse i utdanninger og tjenesten

Forskningsprogram, 500 mill i året
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Avslutning og takk!Takk for oppmerksomheten!


