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Litt om NAV Ringerike

 Partnerskap mellom staten og kommunen
* 45 statlig ansatte og 30 kommunalt ansatte

- Samarbeider med NAV Hole og NAV Jevnaker om ulike
tienester som arbeidsmarkedstiltak og tiltak til arbeidsgivere

«Kjent for»:

- Stort jobbspesialistmiljg

- Offensiv satsing mot arbeidsgivere

- Helhetlig og tett oppfalging av de svakeste brukerne



Velg geografi: Kommune/NAV-kontar
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Legemeldt sykefravaer 1. kvartal 2022

NAV Hallingdal
54%

4.5%

Endring fra 1. kvartal 2021

MAV Asker
NAV Barum
NAV Drammen
MNAV Hallingdal
NAV Hole

MNAV Jevnaker
MAV Kongsberg
NAV Lier

MAV Midt-Buske..
NAY Numedal
MAV Ringerike
MAV Svre Eiker

15,7%
17,2%
17,1%
7,1%
7.5%
-0,3%
37%
15,0%
27%
10,2%
39%
2%

Vest-Viken

12,9%

7.3%

. Bergverksdrift og utvinning

. Bygge- og anleggsvirksomhet

. Elektrisitet-, vann og renovasjon

I Faglig, vitenskapelig og teknisk tjenesteyting
. Finansierings- og forsikringsvirksomhet

Utvikling legemeldt sykefravaer per naering 1. kvartal
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Andel leagemeldt sykefravaer per neeringsgruppe
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B Undervisning

. Farretningsmessig tjenesteyting
. Helze- og sosialtjenester

. Industri

. Informasjon og kommunikasjon
. Jordbruk, skogbruk og fiske

. Off. adm., forsvar, sosialforsikring

. COvernattings- og serveringsvirksomhet
. Brivatetjenester ellers

. Transport og lagring

. Varehandel, reparasjon av motorvogner
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Antall arbeidsledige — helt ledige

Arbeidsledige januar 2020

Arbeidsledige mars 2020

Arbeidsledige Mai 2022
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399

1538 9,9%

268 1,7%

Vest-Viken 1,5%

Landet 1,6%

Landgruppe 3

Ledige uten videregaende skole



Hvem er de arbeidsledige?

* Kjgnn — 120 kvinner og 148 menn
- Aldersfordeling — 80 under 30 ar(31 kvinner og 49 menn)
* Yrkesbakgrunn
- Ikke oppgitt
- Butikk
- Reiseliv
- Bygg og anlegg
- Helse- og omsorg
53% har veert ledige lenger enn 26 uker



Velg geografi stillinger:

Stillinger - fylke:
(A
Innlandet
Oslo
Viest-Viken
Vestfold og Telemark
Bst-Viken

Velg bosted
arbeidssekere:

(®) Kommune
MAV-kontor

Velg bosted arb.seker
(A
Asker
Bazrum
Drammen
Flesberg
FI2
Gol
Hemsedal
Hal
Hole
Jevnaker
Kongsberg
Kredsherad
Lier
Modum
Mesbyen
More og Uvdal

(®) Ringsrixs
Rellag
Sigdal
Bure Eiker
Al

. Arbeidssekere
. Stillinger

Kilder: Datavarenusrapporter
-A311 Al Tiigang og beheldning
arbeidssekere. Yrker og utdanning.
-A400. Beholdning stillinger.

Klikk pa stillingskategorier i tabellene under for & vise detaljer (klikk én gang il for & fierne merking)

Ledige stillinger og grovgruppert yrkesbakgrunn arbeidssekere i Ringerike og Vest-Viken - mai

Praksis yrke grovgru.. &

Helse, pleie og omsorg
Serviceyrker og annet arbeid
Butikk- og salgsarbeid

Reiseliv og transport

Ingenisr-og ikt-fag 136

116

—

Kontorarbeid 136

Barne- og ungdomsarbeid

Jordbruk, skogbruk og fiske

I

Ledere

&

N -
Meglere og kensulenter -gs

Ingen yrkesbakgrunn eller
uoppgitt

Akademiske yrker

All fingruppert (klikk gruppe over for & vise detaljer)

Praksis yrke fingruppe T
Sykepleiere og jordmadre
Vakthold og vaktmestere

Annet salgsarbeid
Butikkarbeid
Omsorgs- og pleiearbeidere
Hovmestere, servitarer og .
Annetarbeid
Barnehage- og skolefritids..
Farskolelzrere
Kokker

Rengjering
Jordbruk, skagbruk og fiske N
Andre bygningsarbeidere
Snekkere og temrere
Farere av transportmidler

Resepsjonister og sentralb..

Neeringsmiddelarbeid

Prosess- og maskinoperate.. _

Ikt-vrker

=]
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Ledige stillinger: All- All

(kommuner uten ledige stillinger vises ikke. Pek p8 kommune i oransje, for 3 se antall ledige stillinger)
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r@ﬂ Innpendling Bo- og arbeidssted 4.kv. 2021 Utpendling

i 10
vis antall k.. Topp 10 bostedskommuner for de som arbeider i Ringerike 2021 Topp 10 arbeidsstedskommuner for de som bor i Ringerike 2021

I 2
- 1098 (7%)

Velg kommune:

Baarum 2 Jevnaker -105? (798) 2 DOslo

[

Drammen
Flesberg 3 Hole - 838 (6%) 3 Hole - 871 (6%)
Fla 4 Modum l 355 (29%) 4 Barum - 704 (5%)
Gol
Hemsedal 5 Oslo I2?8 (295) 5 Jevnaker .415 (39)
Hol 6 Gran I238 (29%) 6 Drammen I239 (29)
Hole
Jevnaker 7  Baerum Il?'4 (19%) 7 Asker I231 (2%)
Kongsberg 8  Lunner |149 (19%) 8 Modum I226 (19)
Kradsherad
Lier 9 Asker |94 (19) 9  Kredsherad |92 (1%)
Wodum 10 Kredsherad |91 (19%) 10 Gran |30 (1)
Nesbyen
Nore og Uvdal OK 1K 2K 3K 4K 5K BK TK 8K SK 10K 11K 12K OK 1K 2K 3K Ak SK BK TK 8K SK 10K 11K 12K
Ringerike
S'Gl(ljagi Topp 10 bostedskommuner for de som arbeider i Ringerike 2021 Topp 10 arbeidsstedskommuner for de som bor | Ringerike 2021
igda

@vre Eiker
Al

2021

Kilde 555 tabell 03521

© 2022 Iapbox ® OpenStreetiap

@ 2022 Mapbox © OpenStreetMap
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NAV-kontor: NAV Ringerike

Utvikling sosialhjelp for:

antall sosialhjelpsmottakere NAV Ringerike 2021

- Tall for 2021, er midiiertidige, og kan vaere avvikende. Endelige tall kemmer juni 2022
Kilde: 558 tabell 13138

Gjennomsnittlig stenadstid (mnd) per &r - NAV Ringerike
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NAV Ringerike utvikling i antall sosialhjelpsmottakere 2015 to 2021
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NAV-kontor: NAV Ringerike
Utvikling sosialhjelp for:

andel sosialhjelpsmottakere NAV Ringerike 2021

- Tall for 2021, er midliertidige, og kan vaere avvikende. Endelige tall kornmer juni 2022
Kilde: 558 tabell 13138

Gjennomsnittlig stenadstid (mnd) per ar- NAV Ringerike
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1 Forserger barn ! 18 5r1: —— kr 10,00M
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Uthetalinger per stenadsmanad (snitt)- 2021

G

> 4

jennomsnittlig stenadssum (bidrag+lan)

kr8793

Utbetaling per stenadsmanad (snitt) 2021

Samlet stenadssum per & (bidrag+ldn) - 2021

Samlet stgnadssum (bidrag+lan)
kr 531M

Samlet stenadssum (bidrag og 1&n) per ar, 2021

NAV @vre Eiker kr 11 845

NAV Lier kr 11 184

NAV Baerum kr 11 074

| MAV Askerkr 10174

MAV Jevnaker kr S 887

MNAV Drammen kr 8777

MNAV Hole kr9 386

MNAV Ringerike kr's 101

MAV Kongsberg kr 8722

NAV Midt-Buskerud kr 8135

NAV Hallingdal kr 8123

MNAV Mumedal kr & 785

kr 2000 kr 4000 kr 6000 kr 8000

Utbetaling per stenadsmaned (snitt)

kr 10 000

kr 12 000

kr 14 000

I = 555

‘ NAV Asker kr 80,28M

_ MNAV Midt-Buskerud kr 25,04M

- NAV @vre Eiker kr 22,03M

MAV Lier kr 20,24M

- MAV Kongsberg kr 21, 35M

- NAV Hallingdal kr 13,26M

. MAV Hole kr 5,81M

MAV Jevnaker kr 2 55M

kr20,00M  kr40,00M  kr60,00M  kr80,00M  kr 100,00M

. MAV Numedal kr 3,55M

kr 120,00M

kr 140,00M  kr 160,00M  kr180,00M  kr 200,00M




/I NAV

Sosialhjelp

Sosialhjelp Voksne (30-100)
Hovedinntekt:

Alle som har mottatt en
ytelse:

Sosialhjelp Ungdom (18-29):
Hovedinntekt:

Alle som har mottatt en
ytelse:

148

244

78

136

102

210

35

66



Arsaker til at utgiftene til skonomisk sosialhjelp har gatt
ned

* Opparbeidet veldig god kontakt med arbeidsgivere
* 12 jobbspesialister

* Helseavklaring

- HOLF(helhetlig oppfalging av lavinntektsfamilier)

- Barn

- Bolig

- @konomi

- Arbeid

* Tiltaksbruk



Utvikling i andel og antall AAP-mottakere

4,0%

1,0%

M Ringerike

3,9% 4,0% 4,1% 4,1% 4,2%
. 360 3.6% e —— g / e p—— sy E
Ok VA , 0O ’ 4 7 A
4% 34% 35% 3% 39% a0 ———% 30% 34% 39% 340 40% 40% 39% 34% 3,9% 3,9% % o
= o 3,1% 77D 2 e 7
;S — 3,0% 30% 3,0% 3,4% 3,.0% 3,5% m 3,4% 34% 3,4% 34% 3,4% 3306 34% 3,5% 3,5%
o 3,0%  3,0% 3,0% 31% R =
3,0% ,0% ,0% ; .
desember 2019 mars 2020 juni 2020 september 2020 desember 2020 mars 2021 juni 2021 september 2021 desember 2021 mars 2022
B vest-Viken
Red linje viser antall nye brukere p&d AAP sammenlignet med januar 2020
812 814
784 786 785
762 759 773 769 765 751 771 758 759

700

100

660
632 646
28
I 14
desember 2019 mars 2020

juni 2020

september 2020

desember 2020

mars 2021

juni 2021

september 2021

desember 2021

mars 2022

juni 2022

0
o
o

700

500

100

(@]



Utvikling i andel og antall AAP-mottakere under 30 ar
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Hvor kom AAP-mottakerne fra 1 2022 (per 1.kv.) ?

Hvor kom AAP-mottakerne i 2022 (per 1. kvartal) fra? [ 65 % aV a”e AAP-mOttakerne
kom fra sykepenger

« 25 % var reqistrert fra far av
som enten arbeidssgker eller
med nedsatt arbeidsevne

* 9 % var ukjent, det vil si at de
ikke var registrert i vare
systemer med arbeidsrettet
oppfalgning.

= Nedsatt/Arbeidssgker = Sykepenger = Ukjent
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Utvikling i andel og antall mottakere av uferetrygd
grafilangt tidsperspektiv og stolper i kortere tidspersepktiv
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Utvikling i andel og antall mottakere av uferetrygd under 30 ar
grafilangt tidsperspektiv og stolper i kortere tidspersepktiv
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Personbrukerundersgkelsen 2021

NAV Vest-Viken, NAV Ringerike, Landet



Hvordan brukerne opplever NAV

100% 100%
0,
) 79% 81% 79% )
80% 75% 75%  75% 80% Ja T5%  75%
71% 20% 72%
69% ° 69% 69%
61% 61%
60% 60% 57%
40% 40%
20% 20%
0% 0%
Hvor forngyd er du med NAV  Hvor stor tillit har du til NAVs  Jeg blir mgtt med respekt fra NAV ivaretar mine rettigheter  Jeg far informasjonen jeg har  Det er enkelt & fa kontakt med
helhetlig sett? arbeid i sin helhet? NAV behov for NAV nar jeg har behov for det
M Vest-Viken HRingerike Landet MW Vest-Viken M Ringerike [landet
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Opplevelse av oppfalging og veiledning

100%

80%
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20%

0

X

87%

89%

86%

94%

88% 88%
| | | I I I
()

Veiledningen jeg har fatt fra ansatte ved det lokale NAV-kontoret

Veileder er godt forberedt til mgtene

H Vest-Viken

M Ringerike

Landet

Jeg har fatt god mulighet til & forklare min situasjon
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Opplevelse av velleder

90%

88%

86%

84%

82%

80%

78%

88%

87%
| 85%

89%

88%

87%
86%
84%
I 82%

Veileder forstar min situasjon Veileder og jeg arbeider mot mal Veileder har god kunnskap om

som vi er blitt enige om arbeidsmarkedet

M Vest-Viken HRingerike Landet
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90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

90%
87%
84% 84%
78% 77%
0,
17% 15%
10%
Jeg liker ikke maten veileder Veileder er opptatt av mine  Veileder bidrar til a forbedre min
snakker til meg pa muligheter livssituasjon

M Vest-Viken ®Ringerike Landet
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67% 69%
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Jeg har kompetanse som er

etterspurt i dagens
arbeidsmarked

52%  51%

53%

Jeg klarer a skaffe meg ny jobb,

dersom jeg skulle gnske det

H Vest-Viken

M Ringerike

Landet

60%
56% 56%

Mine muligheter pa
arbeidsmarkedet er negativt
pavirket av koronasituasjonen

100%

80%

60%

40%

20%

0%

66% 66% 66%

56%
52% 52% 3% 53%
II I |

Jeg er, altialt, forngyd med Jeg opplever at min gkonomiske Jeg opplever at min helse er god
tilveerelsen situasjon er trygg

M Vest-Viken ®Ringerike Landet



