AMU

Ringerike kommune
10.11.22

v/Karianne Bakke Loe, KAM og
sykefravoersansvarlig Avonova

avonova



Enheter med aktive mgteplasser

« Benterud skole
- Tilrettelagte tjenester Krokenveien
- Hjemmesykepleien Hallingby/Nes

« Hjemmesykepleien Honefoss
- Eikli barnehage

M@TE |}
PLASSEN

« Eiendomsdrift

« Hvelven 89

« Sokna hjemmetjeneste og institusjon
« Ambulerende miljgtjenester sentrum

avonova



Tidligere enheter i Sterkere tilbake,
-som jobber videre med sykefraversoppfelging uten BHT

« Hov gadrd
« Hov Jst bofellesskap
* Heradsbygda

omsorgssenter . i
* Heradsbygda bhg ?ﬁgjy%
3% ?

» Fossetorget
 Ullerdl Skole

avonova



Ny enhet inn 1 Sterkere Tilbake

5

avonova

« Hemmetilbud barn
Informasjonsmate
gjennomfart,

» 10 kartlegginger
planlegges i
desember/januar med
rapport.

» Oppstart mateplass Q]
2023



Henvendelser fra ledere/ansatte ifm.
sykefravaerssaker og arbeidsmiljgutfordringer

« Konfliktsaker i 2 enheter -
rédgivning og planlegging av
bistand pagdr med Avonova sitt
psykososiale team

« Bekymrede ledere for ansatte
som er i jobb, og for de som ikke
er i jobb - rddgivning for veien
videre.

« Ansatte som ikke opplever at de
far stotte, blir respektert og hort
av sin leder/kolleger.

« Vold og trusler

avonova



avonova



