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Velkommen til et nytt barnehagear

i Ulleral barnehage

Velkommen til et ar med nye muligheter,
utfordringer og spennende opp-
levelser, bade for sma og store!

Arsplanen med kalender gir ngdvendig
informasjon om barnehagens pedago-
giske innhold og felles aktiviteter i lapet
av aret. Arsplan med kalender vil bli
lagt ut pa barnehagens hjemmeside.
Avdelingene lager sine egne planer

ut fra styringsdokumentene og arsplan.
Foreldre/foresatte far manedsplaner

0og manedsbrev péa Transponder.

Det er barnehagelover{ kammeplad

og kommunal handlingsplan som ligger
til grunn for driften av var barnehage.

| tillegg til Folkehelseloven, Stortings-
meldinger og palagte satsningsomréder,
er FNs barnekonvensjon alltid av stor
betydning for vart pedagogiske arbeid.

Handlingsplanen for kommunale
barnehager «Fra ord til handling»
skal veere retningsgivende og under-
stette prioriteringer i barnehagen.
Planen blir endret i lgpet av 2024.

En barnehage har en oppdragerfunk-
sjon. Arbeidet med & skape den gode
barnehagen er en kontinuerlig prosess.
Vi har jobbet mye med & f& til felles

verdier og grunnholdning i barnehagen.

Vi har kommet frem til en felles visjon:
«Vi skal forgylle en barndoms».

Med denne visjonen mener vi at barna
SKAL oppleve at Ulleral barnehage er et
godt sted a vaere. Nar vi er sammen med

Anerk

barna
skal vi
VOKSNE
reflektere
over fglgende:
«Er min veere-
méte med pa

& forgylle dette U )
ngsm:
barnets/barnas N Preger a%s;g;{]m
barndom?». Umoy 0g gled,
Samhorigh o
ellesskap og

Hvordan vi skal forgylle
en barndom er mer beskrevet
i den pedagogiske arsplanen.

Barnehagens verdier er
illustrert via var verdiblomst.



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/kilde/kd/reg/2006/0001/ddd/pdfv/282023-rammeplanen.pdf




Hvert barn skal fa OMSORG, oppleve HUMOR og

GLEDE, fole TILHORLIGHET, fole seg VERDIFULL,
fa ANERKJENNELSE og vi voksne skal vise barn RESPEKT

Gjennom vart barnesyn oppdager,
utfordrer og bekrefter vi det lille uni-

ke barnet. Hva disse verdiene vil si i
praksis er beskrevet i den pedagogiske
arsplanen.

Hovedmalet for Ulleral barnehage er
at vi ensker barnehagen skal vaere et
trygt og godt sted a vaere bade for
barn, foreldre og ansatte.

For & n& dette malet er det en forutset-
ning & ha et godt sosialt leeringsmiljo
og arbeidsmiljg for sméa og store.
Barnehagens innhold skal bygge pé et
helhetlig leeringssyn, hvor omsorg, lek
og leering er sentrale deler. | tillegg er
sosial kompetanse samt 7 fagomrader
viktige deler av barnehagens laerings-
miljg (jmf. Rammeplanen).

De voksne i
barnehagen er
en viktig ressurs
som forplikter seg
til & yte det beste
for barn og foreldre.

I Ullerdl barnehage tilbyr vi falgende:

ALLE skal fgle seg velkommen!

Ved & hilse, og si hei.

Vi er trygge voksne som bryr oss og

er tilstede.

Barns beste er i fokus.

Barn gis muligheten til & pavirke sin

egen hverdag.

Personale med felles grunnholdning

som felger opp barnehagens visjon

og verdier.

En barnehagehverdag preget av

gode samspill, trygghet og utvikling.

Gode opplevelser, glede

0g engasjement.

Lek og fysiske muligheter for &

stimulere barns utvikling. Vi har ulike

praktiske verktay vi benytter som

arbeidsmetode i samhandling, lek og
leering med barna. Praktiske
verktay vil si: «Snakkepakken,
Sprékkista, Matteleik, kartleg-
ging av matematiske begrep,
«vegere sammen», Tras og
«Alle med».

Personale som jobber aktivt
med & lzere barn sosial

kompetanse. Sosial kompetanse
handler om & mestre samspill med
andre, og omgas hverandre.

God informasjon

Godt samarbeid med
foreldre/foresatte.

Dere foreldre er var viktigste
samarbeidspartner!

Vi er alle opptatt av & gi barn en s&
god barndom som mulig. Det ideelle
er et gjensidig samarbeidsforhold, der
begge parter gir hverandre rad, hjelp
og stette, slik at vi stadig er i vekst.

Vi gnsker at foreldrene skal f& den infor-
masjonen de gnsker og trenger, for at
de skal fgle seg sikre pé at barna deres
har det bra i barnehagen.

Dette haper vi & oppna ved:
Daglig kontakt ved henting
og bringing
Skriftlig informasjon
Foreldrekaffe
Foreldresamtaler
Foreldremgater

Andre sammenkomster
Brukerundersgkelse

Vi er avhengig av tilbakemelding fra
dere foreldre om vi klarer & oppna
var mélsetning, verdier og visjon.
Jeg oppfordrer dere til & svare pa
brukerundersgkelsen og komme
med ros og ris til undertegnende
eller til personalet pa deres avdeling!

Hdjper pa et godt forelAresawarbeid
03 eu forgyllet barudow!

Hilsen
Kristin Martinsen Langeweg
Enhetsleder




Informasjon om barnehagen

Ulleral barnehage har veert i drift
siden 1984, og er en to avdelings
barnehage med 30 hele plasser.
Barnehagen ligger sentralt med
gangavstand til Honefoss sentrum.
Vi kan tilby et stort fint uteomrade
som stimulerer til lek. Vi har
«utestue» i barnehagens ute-
omrade og «gapahuk» i naermiljoet.
Det er kort vei til turomrader.

SOLSTUA
3 -6 ars avdeling, med 18. hele
plasser. Informasjon om avdelingen

gis via manedsplan og manedsbrev.

VESLESTUA 0 - 3 ars avdeling,
med 12 hele smabarnsplasser.
Informasjon om avdelingen gis
via manedsplan og ménedsbrev.

PERSONALET

ENHETSLEDER:
Kristin Martinsen Langeweg

VESLESTUA:
Ped.leder Marianne Maurer
Ped.leder Ina Hansen
Fagarbeider Irene Frantzen
Assistent Liv Karin Bratlund
BUA Eline Wik

SOLSTUA:
Ped.leder Lillian Nome
Assistent Heidi Sandum
Assistent Aileen Niog Szott
BUA Eline Wik

[ tillegg er vi sé& heldig & ha elever og studenter | praksis gjiennom hele aret. Vi veileder dem og leerer dem
a tenke barns beste i hverdagens bamehageliv. De beriker vart milia, som voksen ressurs og kollega.




Kompetansetiltak for personalet

Ringerike kommune satser pa
kompetansetiltak. Prioriterte
tiltak for barn og unge er:

1.

Inkluderende praksis

Vi videreutvikler metoden «veere
sammen» og er med pa et felles
kompetanselgft i Ringerike
kommune. KOSIP er kompetanse-
laft for spesialpedagogikk og inkl-
uderende praksis. Kompetanse-
lzftet er for alle som arbeider med
barn og unge i utdanning og
familie. Malet er at alle barn og
unge opplever et godt tilpasset
og inkluderende tilbud.

Felles fagdag om tema KOSIP
for Familie og utdanning er

15. august og 15. november 2024
Nettverk for barnehagene er

11. mars 2025.

Det er hver enkelt barnehage
som ma implementere
Rammeplan med fokus pa
KOSIP og et psykososialt
barnehagemiljg.

Vi har relasjonskompetanse og
voksenrollen som tema pa personal-
meater, avdelingsmater og plan-
leggingsdager. Vi skal etterleve
dette i praksis i hverdagen.

Kommunen har ogsa utdannet
veiledere i «Vaere sammen».

| Ulleral har vi satset ekstra pa dette,
noe som gker var kompetanse.

Ina, Lillian, og Kristin er godkjente
veiledere med studiepoeng fra hay-
skolen. Heidi, Marianne og Irene har
ogsa deltatt pa kurset

«veere sammen».

Ferdighetstreningskurs.

To pedagoger i hver kommunal
barnehage har Ferdighetstrenings-
kurs «Kroppen min». Vi plikter & ha
tema om kroppen min for alle barna
i barnehagen. For de sterste barna
er det samlinger, samtaler og filmer
om tema Kroppen min. Fokus pa
tema som forebygging mot vold og
seksuelle overgrep.

Tema vold og seksuelle
overgrep mot barn
Vi som arbeider med barn har

plikt til & falge kommunens rutiner
og veileder i forhold til vold og
seksuelle overgrep. Oppfelging
av tema i egen barnehage.

IKT-Nettverk Ressurspersoner
fra alle kommunale barnhager.
| Ulleral barnehage er det
pedagogisk leder Ina Hansen
som er var ressursperson i IKT.

MKS - samlinger for hele
kommunen for Leder og MKS
gruppene pa hver enhet.
Samlinger ca 2 ganger pr ar.

Folkehelsearbeid.

Prosjekt HOPP

Prosjekt «Helsefremmende oppvekst»
som skal arbeide med kompetanse-
heving av fysisk aktivitet, motorikk og
kosthold i de kommunale barnehage-
ne, skolene og SFO.

Retningslinjer og tiltak for
kosthold i barnehagen.

Se egen side med
retningslinjer, side 16.

10. Retningslinjer og Veileder

11.

12.

13.

14.

15.

for fysisk aktivitet i barnehagen.
Fysioterapeut i HOPP prosjektet
tilrettelegger kurs for personalet.

Vi har Nettverksgrupper hvor idé
og erfaringsutveksling kan deles.
HOPP har kommunal nettside

med aktivitetsforslag.

Verdensdag Psykisk helse
uke 41. Tema og markering
i egen barnehage.

FAGTEAM er tverrfaglig sam-
arbeidsmgter mellom barnehagen,
helsestasjon, PP-tjenesten

og barnevern.

HLR-Kurs Teori og Praktisk
gjennomfgring av Hjerte-
lunge-redning med dukke.
Skal gjennomfares hvert ér.

Sikkerhetskurs og
Farsthjelps kurs 2 ganger
pr ar for alle ansatte.
Gjennomferes som nettkurs.

Sprakprosjekt over tid med
sprakveilederne i kommunen
Elin og Merete.



16.

Vi fér faglig og praktisk kunnskap
og veiledning i hverdagen for &
videreutvikle og tilrettelegge for et
godt sprakmilig for flerkulturelle
barn. Personalet far oppfelging av
sprékveilederne felles, avdelingsvis,
eller individuelt. Vi far ogsa tips og
hjelp med konkrete tiltak for enkelt
barn ved behov.

Implementering av Handlingsplan
for trygt og godt psykososialt
barnehagemiljo i
Ringeriksbarnehagene.
Malsettingen er & imatekomme

flg. krav i barnehageloven: 1.1.1
Barnehageloven §41 Nulltoleranse
og forebyggende arbeid 1.1.2.
Barnehageloven §42 Plikt til & sikre
at barnehagebarna har et trygt og
godt psykososialt barnehagemilio
(aktivitetsplikt) 1.1.3.
Barnehageloven §43 Skjerpet
aktivitetsplikt dersom en som
arbeider i barnehagen krenker

et barn.

Alle ansatte skal lese og bli
kjent med 0g
bruke sjekklister, maler, tiltak og
aktivitetsplikt ved behov. Intern-
kontroll for vare rutiner for & fore-

bygge mobbing og krenkende
adferd.

17.

18. Vi er miljosertifiserte. 20.

19.

Implementering av

:

Bedre tverrfaglig innsats

«fra magefelelse til handling» er en
digital veileder for hvordan kommunalt
ansatte skal ga frem i arbeidet med
bamn eller familier man har en be-
kymring eller undring for. Ped.leder
har ansvar for & sette i gang arbeidet
med & bruke modellen selv eller i
samarbeid med personalet. Modellen
bestér av flere handlingsveiledere,
som inneholder konkrete beskrivelser
av fremgangsmater, rutiner og verk-
tay.

Se godkjenning pa veggen var

i barnehagen. A veere en Miljgfyr-
tarnbedrift krever at vi kildesorterer
og ensker & bli mer baerekraftige.

Vi har fokus pa gjenbruk, gkologiske
produkter og har sterre krav il vére
leverandgrer. Det handler ogsé om
holdningsarbeid. Miljgfyrtam-
ansvarlig tilrettelegger for

tema pé& meter (Ina Hansen).

Trafikksikkerhetsplan.

Tema pa meter internt i barnehagen
og informasjonsplikt til foreldre. | falge
forskrift om miljarettet helsevern i
barmehager og skoler, skal virksom-
hetene drives slik at skader og

ulykker forebygges. Enhetsleder er
ansvarlig for at barnehagens rutiner
for turer til fots og med bil/buss er
godt kjent og at disse overholdes.
Det henvises til Rammeplanens fag-
omréader i Trafikksikkerhetsplanen.
Alle skal bli kient med planen, vite
om Rutiner for transport og turer

i barnehagens regi og legge til rette
for godt foreldresamarbeid rundt
tema trafikk. Foreldre og barnehage-
ansatte er viktige rollemodeller for
barna. Det henvises ogsa til materiell
for barnehagen. Trafikkansvarlig
Barnehageleerer er Lillian Nome.

Informasjon om «Vaere sammen»
«Veere sammen» handler om
kompetanseutvikling i barnehagen.
Méalet er & heve kompetansen til alle
ansatte i barnehagen, slik at kvalite-
ten i det daglige arbeidet med
barna styrkes. | dette arbeidet er

det sterk fokus pa implementerings-
arbeidet,som omhandler hvordan
hver barnehage tar teoriene i bruk.

Teoriene i «\Vzere sammen» er
sentrale, og kan oppsummeres
i fem kjernekomponenter:

Autoritative voksne

Relasjonsbygging
og kommunikasjon

Tidlig innsats

Handtering av
utfordrende atferd

Implementering og
organisasjonsutvikling

A skape en felles forstaelse av inn-
holdet av disse kjernekomponentene,
og hvordan de vil se ut i praksis er
enviktig del av endringsarbeidet. Den
autoritative voksenstilen er et grunn-
leggende prinsipp i «Vaere sammens».
Denne voksenstilen skal utgjore en
viktig del av barnehagens plattform
og de ansattes felles forstaelse.



https://innsyn.ringerike.kommune.no/wfdocument.aspx?journalpostid=2013092040&dokid=187777&versjon=1&variant=A&
https://www.btiringerike.no

Barns mestri ng Viktig med voksne som gir barn opp-

merksomhet og positiv forsterkning.
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4 ULIKE VOKSENSTILER

Autoritative voksne

Skal fremme positiv atferd og
hemme negativ atferd hos barna.

Gi varme og respekt for barna
samtidig som man er tydelig.

Utvikle gode relasjoner til barnet
og vise en aksepterende holdning.

Gir rom for det medvirkende barnet.

Den voksne har fokus pa tillit.

Den forssmmende voksenstilen

Viser liten eller ingen interesse
for barnet.

Stiller ingen krav, grenser, normer
eller kontroll.

Denne voksen stilen kan gjere at
barna blir aggressive, innadvendte,
barnet klarer ikke & forhold seg til
andre.

Ulleral barnehage - arsplan med kalender 2024-2025

Barna kan fa utfordringer med
a ta imot beskjeder og mate krav.

Denne voksenstilen kan forbindes
med omsorgssvikt.

Den ettergivende voksenstilen

Preges av omsorg og stette, men den
voksne har vanskeligheter med & sette
krav og veere konsekvent ovenfor barnet.

De viser mye varme og neerhet til barnet
og fokuserer pa positive relasjoner.

En ettergivende voksenstil mangler
struktur og den voksne kan bli
utydelig.

Barna kan bli usikre og utrygge.

Den autoritzere voksenstilen

Byr pa mer kulde enn varme

Den voksne har hgy grad av kontroll

og tar lite hensyn til barns medvirkning.

Har strenge regler for barna.

Barna kan bli aggressive, sarbare og
utrygge i mgte med nye utfordringer.

VOKSENSTILER

AUTORITAR VOKSENSTIL

MYE KONTROLL OG LITE VARME

VARME OG
GRENSESETTENDE VOKSNE

MYE KONTROLL OC MYE VARME

Gi mer narhet
Stott barnets gode sider

e Finn balansen mellom varme og kontroll

Gi trygghet og gode rammer
Var en forutsigbar voksen

s ejjo1U0Y

S
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FORSOMMENDE VOKSENSTIL

LITE KONTROLL OG LITE VARME

ETTERGIVENDE VOKSENSTIL

LITE KONTROLL OG MYE VARME

Vis barnet at det er viktig for deg
@v deg pa 4 forstd hva barnet trenger
Gi barnet utfordringer og statte

Bli Minkere til & sewwe grenser
Gi barnet utfordringer
Lzer barner i vente



Positiv perspektiv taking

Handler om a kunne se omgivelsene
med barnets gyne, og kunne sette seg
inn i barets tanker, folelser og onsker.
Det handler om & vise en ekte interesse
for barnet. Personalet ma ta aktiv sam-
handling og naerveer med barnet.

Det handler om & bygge gode, varme
relasjoner med hvert enkelt barn.

LOFT

LOFT (lesningsfokusert tilnaerming)
er en sentral del i barnehagen var.
Det handler oma gripe barnet pa
fersk gjerning i & gjore noe klokt,
dette har flere positive funksjoner.
Barnet gis oppmerksomhet pa det
som er bra, det som vi vil se mer av,
og i forhold til de antagelser som
ligger innenfor LOFT skaper sma
endringer storre endringer.

Vi gnsker i barnehagen var at
personalet skal bli gode positive
klimaskapere. Var voksenrolle i Ulleral
barnehage er 8 vaere autoritative voksne
som etterlever vér visjon og verdiblomst.
Sosiale holdninger skapes giennom
hvordan barnets sosiale selvbilde er.

Banking time

Handler om den voksnes kvalitetstid

i samveer med enkelt barn. Det handler
om de gylne ayeblikkene giennom
dagen hvor det etableres en helt
spesiell god og varm atmosfaere mellom
barnet og den voksne. Alle barn har
behov for en slik relasjonsbygging.

| Ulleral barnehage har vi materialet
i «Veere sammen» som de voksne
blir kient med og som vi bruker
sammen med barna.

Det er boker, sanger, regnbuelaven
og diverse andre figurer, som er
tilpasset barn ut fra alder.

Grensesetting

Mélet med grensesetting er & hjelpe
barnet til en bedre forstéelse av seg selv
sammen med andre. Forutsigbarhet og
gode rutiner fra voksne er en god basis
for grensesetting. Den voksne ma felge
opp det som er formidlet og serge for at
det blir giennomfert eks. rydde leker.
Med gkende alder og modning vil barnet

«LAOVELOVEN>»

Kan du Loveloven?
Jeg skal vaere meg,
men gi plass til andre,
slik at de blir seg,

bry meg om en annen,
hjelpe nar jeg kan.

Slik blir livet bedre

for barn i alle land!
Ser du en som plages?
Det er ikke bra!

Alle ma sta sammen
om & siifral

Alle barn pa jorden
har den samme rett

til & veere trygge

og til & veere sett!

medbestemmelse bli en stoerre grad
av samspillet mellom barnet og den
voksne i barnehagen.

Autoritative voksne setter grenser

ved & Iytte og forsterke det positive i
mennesker. Har man gode relasjoner
til et barn er det lettere a sette grenser.




KOLLEGAVEILEDNING

Vi videreutvikler metoden for kollega-  «Veaere sammen» legger opp til at
veiledning i «Veere sammen». Malset- man skal bruke kollegaveiledning
tingen er a hgyne kompetansen til som en metode for refleksjon og

personalet med fokus pd utfordrende leering.

atferd, relasjonsbygging og inklude-

ring. Vi onsker at alle barn skal bli Erfaringsleering fungerer best nar
betydningsfulle deltagere i barne- den gjores i fellesskap med andre.
hagen. Kollegaveiledning er derfor

en metode a bruke.

Fagomradene

Fagomradene gjenspeiler omrader som
har interesse 0g egenverdi for barn
i barnehagealder, og skal bidra til a
fremme trivsel, allsidig utvikling og helse.

Barnehagen skal se fagomradene Fagomradene er beskrevet under

i sammenheng, og alle fagomradene manedene pa arsplankalenderen.

skal vaere en gjennomgaende del av

barnehagens innhold. | Rammeplanen er det beskrevet under
hvert fagomrade hva barnehagen skal

Barna skal utvikle kunnskaper og bidra med og hvordan personalet skal

ferdigheter innenfor alle fagomrader tilrettelegge fagomradene for barna.

gjennom undring, utforsking og
skapende aktiviteter.







Barnehagens danning og laeringsmiljo

Barn skal ha et fysisk og psykososialt miljio som fremmer helse, trivsel og leering.
Voksne har ansvar for at barn blir inkludert i gode oppvekst 0g leeringsmiljoer.

Danning knyttes til barnehagens verdi-
grunnlag som er forankret i grunnleggen-
de verdier som fellesskap, medansvar og
respekt for menneskeverdet. Giennom
danning er barna med péa & omsette hold-
ninger til handlinger. Méaten barn leerer & se
andre pa er en forutsetning for danning.
Alle som har ansvar for barn skal ha gode
ferdigheter i forebygging og héndtering av
mobbing. Et godt leeringsmilje er preget
av at vi statter barns laerelyst og bidrar
til et godt grunnlag for livslang leering.
Dette innebeaerer at leeringen sees i neer
sammenheng med Lek, Oppdragelse
og Omsorg. Barn leerer giennom det de
opplever og erfarer.

Trygt og godt psykososialt
barnehagemiljo

Barnas fysiske og psykiske helse skal
fremmes i barnehagen. Barnehagen skal
bidra til barnas trivsel, livsglede, mestring
og folelse av egenverd og forebygge
krenkelser og mobbing. Et trygt og godt
barnehagemiljg inne baerer at barnet selv
opplever at det er trygt og godt i barne-
hagen, at det er inkludert i barnegruppen,

og at det & ga i barnehagen er en positiv
opplevelse og noe barnet ser fram til.

Vi jobber systematisk med Lek, Omsorg,
Danning og Inkludering. Dette synlig-
gjeres i barnehagens planer.

Barnehageloven innferer nulltoleranse mot
mobbing og andre krenkelser i barneha-
gen. Vi har rutiner for & forebygge mob-
bing og krenkende adferd. Barnehagen
har en aktivitetsplikt som krever observa-
sjon, undersgkelser og tiltak hvis et eller
flere barn ikke har det bra i barnehagen.
Ansatte har meldeplikt til leder.

For a fa et godt leeringsmiljg i
Ulleral barnehage har vi fokus pa
Lek, samhgrighet og fellesskap
hvor barnets behov er i fokus.

Vi mener barn far et godt
laeringsmiljo i SMAGRUPPER.

Vi tar hensyn til barns forutsetninger,
alder og modenhet. Vi tilrettelegger
leeringsmilie ut i fra fysiske rammer,
leker og utstyr som vi mener er

leeringsutviklende for barna. Hvordan
vi voksne forholder oss til barna og
hvordan vi voksne er mot hverandre
har betydning for barns laeringsmiljo.

Vi har fokus pa VENNSKAP, INKLUDE-
RING og GODE RELASJONER og

er opptatt av & skape et godt psyko-
sosialt miljg. Henviser til KOSIP som
er kompetanseheving for personalet.

) W
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Felles kommunale satsningsomrader

LIVSMESTRING, HELSE,
KOSTHOLD OG FYSISK AKTIVITET

Ringerike kommune satser pa

HOPP «Helsefremmende oppvekst».
Malsetningen er at barn i Ringerike

skal oppleve sa lik praksis som mulig
innen mattilbudet og fysisk aktivitet i

alle barnehagene. Barna skal ogsa
oppleve mestring, trivsel og god helse

i hele oppveksten. Barnehagen er en
oppleeringsarena som danner grunnlaget
for dette.

@nsker dere mer info, se hjemmesiden
til Ringerike kommune. HOPP, har
ogsé en egen Facebook-side

vi anbefaler dere & folge.

HENVISER TIL RAMMEPLANEN:
«Barnehagen skal bidra til barnas
trivsel, livsglede, mestring og folelse
av egenverd og forebygge krenkelser
og mobbing».

| FOLGE RAMMEPLANEN SKAL:
Barnehagen vaere en arena for
daglig fysisk aktivitet og motorisk
utvikling. Barna skal inkluderes

i aktiviteter der de kan f3 vaere i
bevegelse, lek og sosial samhandling
og oppleve motivasjon og mestring
ut fra egne forutsetninger.

FYSISK AKTIVITET
OG SITTESTILLING

Retningslinjer for
kommunale barnehager:

Barna vare er fysisk aktive i lek

eller annen aktivitet minst 60 minutter
hver dag for a styrke deres fysiske
0g psykiske helse. Lek som krever
fysisk aktivitet utover de anbefalte
daglige 60 minuttene gjer barna vare
mer robuste og friskere.

Minst tre ganger i uken inkluderer
vi lek og aktivitet med moderat og
hey intensitet, slik at barna blir
andpustne og varme.

Aktivitetene vi tilrettelegger for er
lystbetonte, varierte, allsidige og
tilpasset barnas utviklings- og
funksjonsniva.

Vi begrenser tiden i ro, og stykker
opp med mer aktive perioder.

Frilek dominerer, men vi varierer
med tilrettelagt lek igangsatt av oss
voksne. Barna far medvirke i valg
av aktivitet.

Vi tilrettelegger for en aktiv utetid
hver dag.”

Vi etterstreber & vaere pa tur utenfor
barnehagens omrade hver uke,
tilpasset barnas alder, utviklings-
og funksjonsniva.*
*Forbehold er
neermere beskrevet

i veileder for
retningslinjene.

Retningslinjene

er basert pa
Helsedirektoratets
nasjonale anbefal-
inger for fysisk
aktivitet og stille-
sitting 0-5 ar og
samsvarer med
rammeplan for
barnehagen.

HELSEPRE! OPPVEXST | BIGERIKE KOMMUNE

AL

Barnehagen er opptatt av at maltidet
skal veere en sosial arena for laering.
Maltid og matlaging i barnehagen
skal gi barna et grunnlag for a utvikle
matglede og sunne helsevaner (se
Retningslinjer for mat og maltider

i barnehagen péa neste side).

Gode matvaner tidlig er helt avgjerende
for ditt barns fremtidige folkehelse
(Matpakke brosjyre for foreldre/foresatte).



https://www.ringerike.kommune.no/ innhold/barn-og-unge/ familiens-hus/forebyggendehelsetjenester/hopp-i-ringerike/

Felles retningslinjer f

RINGERIKE

KOMMUNE

Rainingslinja for

lokale tilpasninger.

ANIDERBNBarnehagen

or

mat og maltider

www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan/

1 Barnehagen ber legge til rette for minst tre faste 6 Servering av kaker, kjeks, is, saft og lignende ber 9 Det skal legges til rette for god handhygiene i barne-
maéltider om dagen, med medbrakt eller servert mat. begrenses i barnehagen. Godteri, snacks og brus hagen og h&ndvask ber giennomferes for maltidene.
2 Bamai barnehagen ber fa god tid til & spise, bor unngés. . ) 10 Mateni barnehagen skal veere lagret, tilberedt,
vi anbefaler minst 30 minutter. Balrn:h_ag ene :p esr;:s:rer_de s‘; ?S'e”‘; servert og merket i samsvar med regelverk og rad
anledningene hvor kaker, is og lignende )
3 Mat og maéltider som serveres i barnehagen bor serveres, dette er kun 4-5 ganger per 3r. fra Mattilsynet.
vesre varierte og i trad med Helsedirektoratets Bursdag feires med barnet i fokus. 11 Barnehagen skal ta hensyn til barn som har szerlige
kostrad. 7 Soisemilioet i barneh al f hel behov knyttet til mat og maltider.
pisemiljoet i barnehagen skal fremme helse, . L .
4 Barnehagen ber servere gronnsaker og frukt mat- og mAltidsglede, og personalet ber defta Bamehagen lvaretar religiose forskrifter.
eller beer hver dag. aktivt i maltidene. 12 Barnehagen ber ha en miliovennlig praksis med lite
5 Barna ber fa tilbud om lett- eller skummet melk 8 Maltidene i barnehagen skal vaere en pedagogisk E::i\;:z's':l:tr;;?tt)ia;ear:;tmfj:tarer’ fisk og sjemat
og vann til méltidene i barnehagen, og vann ber arena der barn far medvirke i mat- og maltids- L
allti vesre tilgiengelig. Ktiviteter. Barnehagen har innkjopslister og menyer
axtiviteter. som ivaretar dette.

Retningslinjen for mat og maltider for de kommunale barnehagene i Ringerike
er naermere beskrevet i Veileder for mat og maltider i barnehagen.

W"‘\D Helsedirektoratet

I
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Bedre Tverrfaglig Innsats (BTlI)
«Fra magetelelse til handling»

BTI-modellen er en veileder for hvordan kommunalt ansatte skal ga frem i
arbeidet med barn, unge eller familier man har en bekymring eller undring for.

| sin enkleste form bestar modellen av . W
. . - () Diaehiie il Jii VERKTBYKASSEN
fire hovedprosesser. De fire beskriver videre KOMMUNE AT

alle aspekter rundt arbeidet med & identifise-
re barn som gir 0ss en undring/bekymring,
og iverksetting av tiltak pa ulike nivaer

i kommunen.

| sin mest komplekse form, vil modellen
besta av flere handlingsveiledere, som
inneholder konkrete beskrivelser av frem-
gangsmater, rutiner og verktoy. Bedre
tverrfaglig innsats i Ringerike. Dette er
en digital modell som er tilgjengelig for
alle som gnsker det.

NIVA 1

Intern innsats

En oversikt over denne modellen finnes
péa hjemmesiden til Ringerike kommune.

DEL UNDRING
https://www.btiringerike.no

HANDLINGSVEILEDEREN  KOMPETANSEPORTAL

ANSVARLIG | SAKEN

NIVA 2

Enkelt tverrfaglig samarbeid med en

NIVA 3

Komplekst tverrfaglig samarbeid
mellom 1o eller flere tfienestor




Miljofyrtarn

Ulleral barnehage ble sertifisert i 2021 og re-sertifisert i juni 2024.
Rammeplanen trekker frem at barna skal lzere & ta vare pa seg selv,

hverandre og naturen. Bzerekraftig utvikling omfatter natur, ekonomi
0g sosiale forhold og er en forutsetning

for a ta vare pa livet pa jorden slik vi kienner
det. Barnehagen har derfor en viktig oppgave
i & fremme verdier, holdninger og praksis

for mer beerekraftige samfunn. Barnehagen
skal bidra til at barna kan forsta at dagens
handlinger har konsekvenser for fremtiden.

Rammeplanen for barnehagen sier at
barnehagen skal legge grunnlag for
barnas evne til & tenke kritisk, handle
etisk og vise solidaritet.

Barna skal gjere erfaringer med & gi
omsorg og ta vare pa omgivelsene og
naturen. Barna skal f& naturopplevelser
og bli kjent med naturens mangfold,
og barnehagen skal bidra til at barna
opplever tilhgrighet til naturen.

Avaere miljefyrtarn handler om
a jobbe malrettet med & forbedre
vare miljoprestasjoner innenfor:

Arbeidsmiljo
Kildesortering
Energibruk
Innkjop
Transport

Dette knyttes opp mot rammeplan for
barnehager og barnehagen utarbeider
eget miljgpedagogisk opplegg.

Hvert ar skal det lages en klima og
miljgrapport som forteller hvordan hver
enkelt enhet jobber med dette temaet.
Ny sertifisering av barnehagen er i
2027.

ULLERAL BARNEHAGE
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Vi er Miljofyrtarn-sertifisert

Det betyr at var virksomhet tar beerekraft pa alvor,
og har oppfylt strenge krav til: arbeidsmilje, innkjop,
energi, transport, avfall, utslipp og estetikk.

Ved a velge en Miljofyrtarn-sertifisert virksomhet,
bidrar du til en mer becerekraftig fremtid.

www.miljofyrtarn.no

Miljefyrtam




Satsningsomrader

Sprakstimulering

Det er viktig & fordype seg i dette etter-
som farskolealderen er en viktig periode
for barns taleutvikling. A utvikle et sprak
er det mest betydningsfulle som skjer i
barns liv. Spraket gir ikke bare en identitet
og tilherighet til et fellesskap. Ved hjelp av
spréket leerer barnet & forsta seg selv og
omverdenen, noe som er avgjerende for
barnets videre utvikling bade intellektuelt,
sosialt og emosjonelt. Sosiale relasjoner
av alle typer oker og forbedres samtidig
med utvikling av spraket.

Hvordan jobbe med sprak-
stimulering i barnehagen?

A Skape gode relasjoner og sam-
spill-situasjoner er arenaer som gir

rik mulighet for sprékstimulering.
Bevisste voksne som setter ord pa

det de gjer, hva som skjer, er opp-
merksom pé barnet, er anerkjennende,
gir stettende responser og gir barnet tid,
er viktige elementer i tilretteleggingen.
Vi har et praktisk verktay som heter
«Snakkepakken» og «Sprakkista»

og bruker tegn til tale for & styrke
barns sprak og begrepsinnlaering.

For & observere den spréklige
utviklingen kan vi bruke observasjons-

metoden TRAS (tidlig registrering
av sprak) eller Alle med som tar
for seg flere utviklingsomrader og
bruker tegn til tale for & styrke
barns sprak og begrepsinnlaering.
Foreldrene méa godkjenne
observasjonsmetoden for sitt barn.
Smégrupper med aktiviteter.

Sprakprosjekt med sprakveiledere

Vi er s& heldige & fa mulighet til & utvikle
sprékmiljget i barnehagen med fokus pa
de flerspraklige barna. Sprakveilederne

i kommunen Elin og Merete er prosjekt
ansvarlige i samarbeid med styrer.

Vi har tatt utgangspunkt i det som er

det viktigste for kvalitet i barnehagen, de
ansatte. De far pafyll av faglig kunnskap
og tid til & reflektere over egen praksis.
Alle ansatte har laget seg egne personlige
eller felles konkrete méal som de ensket &
utvikle seg pa. Dette er med pa & forbedre
sprakmiljget og kvaliteten i barnehagen.

Vi far ogsa tips og hjelp med konkrete
tiltak for enkeltbarn ved behov.

Oppfolgingen vil i ferste omgang vare
i et barnehagear med mulighet til
forlengelse ved behov.




Sosial kompetanse

Vi jobber aktivt med 4 lzere barn
sosial kompetanse som handler om:

A mestre samspill med andre, og
omgas hverandre.

Samhandle positivt med andre
i ulike situasjoner.

Delta i fellesskapet.

Mestre sosiale ferdigheter,- men
det krever erfaring.

En forutsetning for & utvikle sosial
kompetanse er et miljg som godtar
hvert enkelt barn som det han/hun
er. Ringeriksbarnehagene har egen
handlingsplan for trygt og godt
psykososialt barnehagemilje.
Henviser til planen vedrerende
rutiner og tiltak.

Barna leerer seg sosial kompetanse
bade giennom kroppslige og spraklige
handlinger.

Tidlige erfaringer med jevnaldrende
har stor betydning for barns sam-
spillferdigheter og gjer barnehagen
til en viktig arena for sosial utvikling,
leering og etablering av vennskap.

Denne kompetansen uttrykkes
og tilegnes av barn i:

Samspill med hverandre og med
voksne.

Evne til & ta initiativ og til & opprettholde
vennskap (gjenspeiles her).

Gjennom handling og opplevelser.

Hverdagssituasjoner
giennom hele dagen.

Gode folelsesmessige opplevelser
(barn mé oppleve glede, humor
og estetiske opplevelser).

Omsorg, Lek og Laering (her vil
barns sosiale kompetanse bli uttrykt
og bekreftet ved at de viser evne til &
leve seg inn i andres situasjon og
viser medfolelse).

Viser at de bryr seg om hverandre
Konfliktlasning
Tar andres perspektiv

Tar hensyn og viser omsorg

Antall, rom og form

Vi har valgt & fokusere pa dette fagomra-
det, fordi det er viktig med fer-matema-

tiske begreper for skolestart. En annen
grunn er at barn er tidlig opptatt av tall og
telling. Barn utforsker sine matematiske
evner gijennom eksperimentering, lek og
hverdagsaktiviteter. Ved & utforske sam-
menhenger vil barna leere seg logikken
bak antall, sterrelser, likheter og ulikheter.

HVORDAN JOBBE MED ANTALL,
ROM OG FORM | BARNEHAGEN?
Barn tilegner seg lettere matematiske
grunnbegreper ved & bruke varierte
sanse-opplevelser: HORE - SE -
FOLE - BESKRIVE - GJORE.

Vi mener det er viktig med voksne
som er nysgjerrige og medundrende
sammen med barna.

De voksne ma vaere oppmerksomme
i forhold til den matematikken barnet
uttrykker giennom lek, samtaler og
hverdagsaktiviteter.

Ved bruk av variert materiell som gir
barna erfaring med form, tall og mengder,
posisjon og plassering, sterrelser,
menster og sortering, Mméal og vekt.

Vi bruker div. konkretiseringsmateriell
for eksempel: klosser, puslespill, spill,
tellestener, bilder, figurer, hulesnor,
formingsmateriell, baking mm.

Vi bruker matteleik pakke med ide

hefte og en innholdsrik materiellpakke.
Kartlegging av matematiske begreper
brukes pa 5 aringene for skolestart.

Alle buemerkene er bevisst valgt

i ulike farger og former (sirkel,
trekant, kvadrat og rektangel) for
at barna skal fa kjennskap og leere
de ulike formene og fargene.

Vi teller alle barn hver dag i samling
og leerer antall barn, antall gutter og
antall jenter, og hvem det er flest og
feerrest av.
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Barns medvirkning

| falge rammeplanen for barnehager skal
barn ha rett til & utrykke seg og fa& innfly-
telse pa alle sider ved sitt liv i barnehagen.

Medvirkning handler om at de voksne

ser hva slags aktiviteter som ser ut til & gi
mening for barna, og at de planlegger
virksomheten i barnehagen med dette i
minne. Samtidig mé& personalet ta ansvar
for & inspirere og utfordre barna til nye ak-
tiviteter. Vi mener ikke barns medvirkning
handler om at barn skal bestemme alt.
Noe ma voksne ta ansvar for med ut-
gangspunkt i hva som er til barnets beste.

| rammeplanen star det:

Barnehagen skal veere bevisst pé barns
ulike uttrykksformer og tilrettelegge for
medvirkning pd mater som er tilpasset
barnas alder, erfaringer, individuelle for-
utsetninger og behov. Ogsa de yngste
barna og barn som kommuniserer pa
andre mater enn gjennom tale, har rett
til & gi uttrykk for sine synspunkter pa
egne vilkar. Barnehagen ma observere
og folge opp alle barns ulike uttrykk

og behov. Barns synspunkter skal til-
legges vekt i samsvar med deres alder
og modenhet. Barna skal ikke overlates
et ansvar de ikke er rustet til 4 ta.

Ullerél barnehage - arsplan med kalender 2024-2025

Overgang barnehage - skole

Barnehage og skole er pedagogiske
virksomheter som legger vekt pa laering
i fellesskap med andre. For & gjere over-
gangen best mulig, er det viktig at bade
barnehagen og skolen tiloyr aktiviteter
som bygger bro mellom institusjonene.

Ringerike kommune har egne overgangs-
rutiner. Formalet med overgangsrutiner
er & sikre gode overganger og styrke
sammenhengen i oppleeringen for barn
0g unge.

Hensikten med rutinene er a:

« Sikre alle barn en trygg og
god start pa barneskolen

« Skape et helhetlig og sammen-
hengende oppleeringslop

« Qverfare informasjon til beste
for barnet, etter samtykke

© Sikre et godt tverrfaglig samarbeid
der det er behov for det

« Sikre videre samarbeid med foresatte

Vi samarbeider med Ulleral skole
vedrerende overgangsrutinene.

| Ulleral barnehage har de starste barna
egen gruppe, farskolegruppa. Vi synes
det er viktig & styrke samholdet med de
barna som skal begynne pé skolen kom-
mende skoledr. De har ulike aktiviteter
0g oppgaver giennom hele aret som skal
forberede barna frem til skolestart. Det vil
bli fokus pé Sosial kompetanse, - leere &
omgas andre pa en god méate. Lese og
skriveforberedende aktiviteter og ferma-
tematiske begreper. Minoritetsspraklige
barn far ekstra tilrettelegging etter behov.




Andre aktiviteter vil vaere:

Musikk og bevegelse, turer i neermiljoet,
delta pa teater ved Ringerike folkehag-
skole, kirkevandring, og trafikkoppleering
NAF. Vi legger ogsa opp til flere besoks-
dager pa skolen slik at overgangen til
skolen blir best mulig.

Mer informasjon om aktivitetene pa
forskolegruppa far dere fra avdelingen.

Planlegging, dokumentasjon
og vurdering

Barnehagen er en pedagogisk
virksomhet som skal planlegges,
dokumenteres og vurderes.

Planlegging gir personalet grunnlag for
a tenke og handle langsiktig og systema-
tisk i det pedagogiske arbeidet. Plan-
legging synliggjer hvordan barnehagen
fortolker og realiserer rammeplanen og
skal veere utgangspunkt for refleksjon

0g utvikling av virksomheten. Planleggin-
gen ma baseres pa kunnskap om barns
trivsel og allsidige utvikling, individuelt

og i gruppe. Den skal ogsa baseres pa
observasjon, dokumentasjon, refleksjon,
systematisk vurdering og samtaler med
barn og foreldre. Pedagogisk leder har
ansvar for planlegging, dokumentasjon
0g vurdering av arbeidet i barnegruppen
hun har ansvaret for.

Dokumentasjon er viktig for & synlig-
giore arbeidet vart. Manedsplaner er en
del av dokumentasjonen pé aktivitetene
som foregér i barnehagen. | maneds-
brevet som blir gitt ut fra hver avdeling
vil dere fa litt informasjon om hva vi gjer
og hvordan planene har géatt. Bilder av
barna og aktivitetene er ogsa viktig
dokumentasjon. Det er ogsa viktig

for at dere foreldre skal oppleve hva
barna gjer i barnehagen.

Permen min

Alle barna i Ulleral barnehage har noe
som heter «permen min». Denne permen
er med pa & dokumentere barnets utvik-
ling og vise barnets hverdag i barneha-
gen. | tillegg blir det et positivt minne fra
tiden i barnehagen béde for barnet selv
og foresatte.

Permen inneholder:

Familehus/ familietre
Tegninger og produkter — fer, under
og etter aktiviteter og prosjekter.

For eksempel kan manedens eventyr
dokumenteres med en tegning, bilde
av et produkt osv.

Bilder fra hverdagen - dokumentasjon
fra turer, inne og ute lek
Bursdagsfeiringer

Produkter og bilder som viser barnas
fremskritt og prestasjoner

Foto av barnet i ulike aktiviteter og
produkter som dokumenterer de
ulike fagomréadene.

Bilder og tegninger fra Gruppe-
aktiviteter. Avslutning - en liten
hilsen fra de voksne nar barnet
slutter i barnehagen. Permen

skal merkes med barnets

navn og bilde pa forsiden.

Vurdering er viktig for & kunne fornye
virksomheten og barnehagen som
organisasjon.

Vurderingen omfatter hele den pedago-
giske prosessen i barnehagen, det vil
si hvordan virksomhetens innhold
organiseres og uteves. Vi vurderer

det pedagogiske arbeidet kontinuerlig.

Vi er ogsa avhengig av
tilbakemelding fra dere
foreldre for a endre oss
eller bli bedre. Haper
dere tar dere tid til 4
svare péa «Bruker-
underspkelsen» som
gjennomfores hvert ar.






Samarbeidsutvalget

Lov om barnehager sier at barnehagen skal ha et samarbeidsutvalg
og et foreldrerad som skal sikre samarbeidet med barnas hjem.

Samarbeidsutvalget skal veere et sam-
arbeidsorgan for foreldre, personale
og eier, og skal ha et ansvar for den
alminnelige drift i neer kontakt med
barnehagens styrer.

om barnehager, Ringerike kommunes
vedtekter og budsjett.

2. Behandle og fastsette arsplanen.

3. Uttale seg om endringer av
Samarbeidsutvalget skal blant annet: Ringerike kommunes vedtekter.
1. Se til at barnehagen blir drevet
innenfor rammeplanen, rammen av lov

4. Samarbeidsutvalget skal forelegges
saker som er av viktighet for barnehagen

Foreldreradet

Bestar av foreldre/foresatte til
alle barn i Ulleral barnehage.

P4 foreldremate om hasten velges det
et arbeidsutvalg som er representanter
for hele foreldregruppa.

Foreldreradet skal fremme samarbeidet
mellom hjem og barnehage.
Foreldreradet kan be om a fa seg
forelagt saker som er av viktighet for
foreldrenes forhold til barnehagen.
Foreldreradet har rett til & uttale seg

i slike saker fer avgjorelse blir tatt.

Arbeidsutvalget har ansvaret for en
del av fellesarrangementene. Saker
av spesiell interesse baor meldes
foreldrerepresentantene.

0g dens virksomhet. Samarbeidsutvalget
kan be om foreldreradets syn pa saker
som er viktig for foreldrene. | tillegg kom-
mer saker som samarbeidsutvalget far til
behandling fra kommuneadministrasjonen
eller saker som gjelder barnehagen.

Representanter i
samarbeidsutvalget:

Representanter
i foreldreradet:

Benedicte Bye
tif: 479 60 191
mail: byebenedicte@gmail.com

Fiori Luol Arajen
tif: 973 85 320
mail: fioriluol39@gmail.com

o
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FORELDRE:

Representanter for foreldrene
velges pa hgstens meote.

PERSONALET:
Lillian Nome og Irene Frantzen

POLITIKER: Ny politiker

SEKRETZR: Kristin Martinsen Langeweg

Mari Johansen
tif: 959 44 421
mail: mari.johansen.90@gmail.com

Valg av ny representant
skjer til hosten!
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Tilvenning

Né&r barnet begynner i barnehagen er det viktig
a legge til rette for en trygg og god start i barne-
hagen. Tilvenning i tre dager, sammen med bar-
nets foreldre, men tilpasses individuelle behov.
Vi er opptatt av et godt foreldresamarbeid og tett
oppfelging den farste tiden.

Fokus denne mnd vil veere & ivareta nye og gam-
le barn, slik at de skal fgle tilherlighet. Hvert barn
vil ha mye tid sammen med sin primaerkontakt.

Overganger skjer ogsa innad i barnehagen.

Vi har gode overgangsrutiner med besgksdager
i forkant, slik at barn og personalet blir godt kjent
f@r overgang fra Veslestua til Solstua.

MAL:

© Bli kjent og etablere relasjoner

© Trygghet til & leke, utforske og laere

 Bli kjient med og trygg pa de daglige rutinene
© Oppleve Tilhgrighet




Tilvenning SEPTEMBER 2024

TEMA: «<MEG SELV»

MAL: tirsdag torsdag

© Barna skal f& en fellesskapsfelelse.

© Vise omsorg og respekt for hverandre.
Vennskap og tilrettelegging for gode relasjoner

i barnehagen er en forutsetning for god laering
0g opplevelse av glede og mestring.

* Vi har aktiviteter i sma grupper pa begge
avdelinger. | disse gruppene tilrettelegger vi
for gode relasjoner, lek og aktiviteter bade ute
0g inne. Vi tar hensyn til barns forutsetninger,
interesse og alder.

De barna som skal begynne pa skolen hasten
2025 har egen aktivitetsgruppe (Forskolegruppa).
Plan kommer pa avdelingen.

Det blir Tema Foreldremate i september.
Nezermere informasjon gis nar dato er avklart.
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Vi vil gjennomfgre foreldresamtaler
for nye barn pa Solstua denne mnd.

Vi setter opp lister for tidspunkt pa
derene til avdelingene. Skriv dere pa!

MAL:
Bli kient med hverandre, barnehagens uteomrade og

UKE mandag tirsdag onsdag torsdag fredag lordag sondag neeromréde. Vi beveger oss mer utenfor bhg omréde
og felger med pa forandringer i naturen om hasten.
F& erfaring med matematiske begreper. Utvikle
39 forstéelse for tall, mengde, telling, farger og former.

Rammeplanen sier falgende om fagomrade

NZARMILJG OG SAMFUNN:
Barnas meavirkning i barnehagens hverdagsliv legger

40 1 2 3 4 5 6 grunnlaget for videre innsikt og erfaring med delta-

gelse i et demokratisk samfunn, Gjennom utforsking,

barna kjent med eget naermiljo, samfunn og verden.
Verdensdag

psykisk helse Rammeplanen sier falgende om fagomrade
ANTALL, ROM OG FORM:
41 7 8 9 1 0 1 1 1 2 1 3 Fagomréde omfatter lekende og undersokende arbeid

med sammenligning, sortering, plassering, orientering,

visualisering, former, manster, tall, telling og méling.
HOSTSUPPE  #OSTSUPPE Arbeid med fagomradet skal stimulere barnas undring,
LA SoLsrua nysgjerrighet og motivasjon for problemlesning.

42 14 15 16 17 18 19 20

Foreldvesautale uye baru Sotstua uke 42 03 43

FN-DAGEN

4 219 22 283 24 25 26 27

Foreldvesautale uye baru Sotstua uke 42 03 43

4 28 29 30 31




Denne wanedeu:

Vi vil gjennomfare foreldresamtaler for nye barn
pa Veslestua denne mnd. Vi setter opp lister for
tidspunkt pa darene til avdelingen. Skriv dere pa!

Denne mnd vil vi ha fokus pa kroppen, mat og helse.
Vi vil snakke mye om valg av klzer, og viktighet av a vaske
hender. Vi legger til rette for Lek og Kreative utrykk.

MAL:

Vi skal hjelpe barn med & benevne de forskjellige
kroppsdelene og utvikle bevissthet om egen kropp.

Tema «Kroppen min».

Barna skal stottes i & veere fysisk aktive i lek

0g samhandling.
Bevissthet om sunn mat.

Skape egne kunstneriske og kulturelle uttrykk.
Leere om andre kulturer og utvikle

solidariske holdninger.

Vi fortsetter reisen med Hamphless
som har blitt 6 ar. Vi blir bedre kjent ‘
med landet Malawi som kalles «Afrikas
varme hjerte» Vi leerer om trygge barn
og hvordan de lever, det livsviktige

vannet og ville afrikanske dyr.

0
de ville S)imﬂ'“e

€FORUT

Bammluignm

UKE

44

45

46

47

48

49

mandag

11

18

25

tirsdag onsdag torsdag

Foreldresaudale Vestestua uke 44 o3 45

5 6 7
ForelAresaudale Vestestua uke 44 og 45
12 13 14
19 20 21

26 27 28

fredag

8

PM«?}M‘/‘V

Baruchageu steugt

15

Yehotot for

22

29

lordag

16

23

30

sondag

10

17

24



Rammeplanen sier
folgende om fagomrade

KROPP, BEVEGELSE,
MAT OG HELSE:

Barnehagen skal legge til rette for at

alle barn kan oppleve bevegelsesglede,
matglede og matkultur, mentalt og sosialt
velvaere og fysisk og psykisk helse.
Barna skal inkluderes i aktiviteter der

de kan f& veere i bevegelse, lek og sosial
samhandling og oppleve motivasjon og
mestring ut fra egne forutsetninger.
Barnehagen skal bidra til at barna blir
kjent med kroppen sin og utvikler bevisst-
het om egne og andres grenser.

Gjennom arbeid med fagomrédet skal
barna fa mulighet til & sanse, oppleve,
leke, lzere og skape med kroppen som ut-
gangspunkt. Gjennom medvirkning i mat
og maltidsaktiviteter skal barna motiveres
til & spise sunn mat og fa grunnleggende
forstaelse for hvordan sunn mat kan bidra
til god helse. Gode vaner som tilegnes i
barnehagealder, kan vare livet ut.

Rammeplanen sier
folgende om fagomrade

KUNST, KULTUR OG KREATIVITET:

Opplevelse med kunst og kultur i
barnehagen kan legge grunnlag

for tilherighet, deltagelse og eget
skapende arbeid. | barnehagen skal
barna fa estetiske erfaringer med
kunst og kultur i ulike former og
organisert pa mater som gir barna
anledning til utforskning, fordypning
og progresjon. Barna skal stottes i
a veere aktive og skape egne
kunstneriske og kulturelle uttrykk.

Vi onsker a delta i Foruts
barneaksjon i ar ogsa.

Det er et pedagogisk opplegg der barn
i Norge lezerer om barn i andre land.

VI BLIR KUIENT MED HAMPHLESS
OG DE VILLE SJIRAFFENE SOM
BOR | LANDET MALAWI

Hamphless 6 ar bor i Malawi som kalles
«Afrikas varme hjerte» Vann er grunnla-

get for alt liv. | landsbyen henter de vann i
brennen til bade drikkevann, matlaging og
vask. Vannet er ogsa viktig for dyr og natur.
Som i mange av verdens land, er de ville
dyrene ofte taperne i mate med menneske-
lig aktivitet. Malawi har flere nasjonalparker
med godt vernearbeid. Vi blir med Ham-
phless og Suala pé safari for & se de ekte,
ville sjiraffene.

Gjennom Barneaksjonen bidrar norske
barnehager til at landsbyen til Hamphless
far en ny barnehage. Den er godt tilrette-
lagt for pedagogisk lek og lzering og gir
en trygg og god ramme for barna som gar
der.

FORUT ensker & skape nysgjerrighet og
engasjement, bygge toleranse, omsorg

0g empati, og sette sokelys pa at barn har
ressurser, evner og ambisjoner. Materiell og
innhold er godt forankret i Rammeplan for
barnehager.

Gjennom filmer, musikk, fortellinger, plakater
og aktiviteter leerer vi om en spennende og
annerledes kultur. Her blir det varme farger,
ville dyr, afrikanske rytmer, lek og fremmede
smaker! Vi far kunnskap om hverdagsliv og
levesett som er ganske sa ulikt det norske,
men kanskje er vi ikke s forskjellige likevel?

Opplegget skaper nysgjerrighet og
engasjement for kulturer som er anner-
ledes enn var. Vi laerer om likheter og
ulikheter i en annen klultur og felles behov
som vennskap, lek, familieliv og trygghet.

Materialet barnehagen far tilsendt fra Foruts
barneaksjon er gratis. Barnehagen forplikter
seg til & giennomfare en innsamlingsaksjon
til inntekt for barn i andre land.

Mer informasjon vedrerende innsamlings-
aksjonen gis via avdelingens manedsplan
og manedsbrev.

Innlevelse i andre menneskers situasjon
vil bidra til medmenneskelighet, solidaritet,
og toleranse. | et globalt perspektiv er

det av stor betydning at barn utvikler
nestekjeerlighet og solidariske holdninger.

Vi herer péa lekne og morsomme
barnesanger (av Silie og Maria)
som handler om «Hamphless
0g de ville sjiraffene».
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Deune wanedeu:

Vi vil denne maneden ha adventstund,
hvor vi tenner lys og synger
adventsang/leser adventvers.

MAL:
* Vi gnsker at barna skal fa kiennskap
til julebudskapet og tradisjoner.

= Vi gnsker at barna skal fa oppleve
undring og forventninger.

Rammeplanen sier falgende om fagomrade

ETIKK, RELIGION OG FILOSOFI:

Fagomréde retter seerlig oppmerksomhet mot
barnehagens samfunnsmandat og verdigrunnlag

i et samfunn preget av livssynsmangfold. Barnehagen
skal la barna fa kjennskap til fortellinger, tradisjoner,
verdier og hoytider i ulike religioner og livssyn og
erfaringer med at kulturelle uttrykk har egenverdi.

4 il.-'!E | ‘""{.:“ 'I
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UKE

52

mandag tirsdag onsdag torsdag

2

Baruchageu steugt
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13 14 15 16
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20 21 22 23

27 28 29 30

ForelAresaudale Vestestua uke 5 04 6

fredag

10

17

24
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lordag

11

18

25

sondag

12

19

26

Deune waueAeu

MAL:
Barn skal f& kunnskap om vinteren, vasr og
dyreliv. Bruke arstidens muligheter og oppleve
naturen som arena for lek og leering.

Gi barna opplevelser og erfaringer med sprak
og tekst.

Utvikle sprék og leseglede Sprakstimulering
er en viktig del av barnehagehverdagen.
A kommunisere bade nonverbalt og verbalt
ma til for a utvikle et godt og riktig sprak.

Rammeplanen sier falgende om fagomrade

KOMMUNIKASJON, SPRAK OG TEKST:

Gjennom arbeid med fagomradet skal barnehagen
bidra til at barna far utforske og utvikle sin sprék-
forstaelse, sprakkompetanse og et mangfold av
kommunikasjonsformer. | barnehagen skal barna mote
ulike sprak, sprakformer og dialekter giennom rim,
regler, sanger, litteratur og tekster fra samtid og fortid.
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Deune wanedeu:

MAL:
© Bruke arstidens muligheter for lek og leering

* Ha det goy med sprak og tekst. Vi synger, forteller
historier og leser. Leke med ord, rim, regler og eventyr.

© Inspirerer barna til medvirkning.

Rammeplanen
sier fglgende
om fagomrade

KOMMUNIKASJON,
SPRAK OG TEKST:

Barnehagen skal bidra
til at barn leker med
sprak, symboler og
tekst og stimulere til
spréklig nysgjerrighet,
bevissthet og utvikling.
| barnehagen skal
barna fa mulighet

til & erfare ulike
formidlingsméter

av tekster og
fortellinger,

som kilde til

estetiske opplevelser,
kunnskap, refleksjon
og meter med sprak
og kultur.

Personalet skal
invitere til utforsking
av bade muntlige
sprak og skriftsprak.

Ulleral barnehage - arsplan med kalender 2024-2025

tirsdag

28

29

FEBRUAR 2025

torsdag

30

Foreldresaudtale Vestestua uke 5 04 6

4

5
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tirsdag

torsdag

Ulleral barnehage - arsplan med kalender 2024-2025

Deane waneden

MAL:
© Barna skal fa matematiske erfaringer aktivt i
hverdagen slik at de opplever matematikkglede.

© Oppmuntre barn til egen utforskning i
matematiske begreper.

Rammeplanen sier falgende om fagomrade

ANTALL ROM OG FORM:

Antall rom og form omfatter lekende og undersokende
arbeid med sammensetning, sortering, plassering,
orientering, visualisering, former, meonster, tall, telling
og maling.

Det handler om & oppdage, utforske og skape
strukturer og hjelper barna & forstd sammenhenger

i naturen, samfunnet og universet. Barnehagen skal
synliggjere sammenhenger og legge til rette for at
barna kan utforske og oppdage matematikk i dagligliv,
i teknologi, natur, kunst og kultur og ved selv & veere
kreative og skapende. Arbeid med fagomradet skal
stimulere barnas undring, nysgjerrighet og motivasjon
for problemlasning.




Deune wanedeu:

MAL:
Vi gnsker at barna skal bli kient med

tradisjoner rundit paske UKE mandag tirsdag onsdag torsdag fredag lordag sondag

Barna skal fa kjennskap til grunnleggende

verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon

og bli kient med religioner og livssyn som er

representert i barnehagen. 1 3

Rammeplanen sier falgende om fagomrade

ETIKK, RELIGION OG FILOSOFI:
Etikk, religion og filosofi er med pa a forme mater & opp-

fatte verden og mennesker pa og preger verdier, normer

og holdninger. Barnehagen skal skape interesse for 1 4 1 2 3 4 5 6
samfunnets mangfold og forstaelse for andre menneskers Pdskeakfiviteter uke 44 04 45

livsverden og levesett. Gjiennom & samtale om og undre

seg over ekstensielle, etiske og filosofiske sparsmal T Spc%glAEé

skal barn fa anledning til selv & formulere spersmél,

lytte til andre, reflektere og finne svar. 1 5 7 8 9 1 0 1 1 1 2 1 3

Pdskeaktiviteter uke 44 0315

SKJAER- LANG- PASKE- 1. PASKE-
TORSDAG FREDAG AFTEN DAG

16 14 15 16 17 18 19 20

PASKESTENGT BARNEHAGE | UKE 16
2. PASKE-
DAG
17 21 22 23 24 25 26 27
Baruchageu steigt

18 28 29 30

FLERKULTURELLE UKER - UKE 18 0G 19
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mandag tirsdag onsdag
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Kr. himmelfartsdag
Barucha:
Sfeu

27 28 2 30 31

SYKKELSKOLE UKE 24, 22 06 23

Fotograferiuy: dato kower seuere
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MAL:
Tilrettelegge for lek og naturopplevelser og fa kunnskap
om endringer som skjer i naturen om varen.

Oppleve og utforske naturens mangfold.
Prosjekt Kjokkenhage.

Barna skal f& oppleve glede og stolthet over egen kulturell
tilherighet. Vi er en flerkulturell barnehage og er opptatt av
hvert barns identitet.

Vi onsker at barna skal fa kjennskap til hvorfor vi feirer
17. mai.

Bidra til at barn tar i bruk fantasi, kreativ tenkning og
skaperglede.

Rammeplanen sier falgende om fagomrade

NATUR, MILJ@ OG TEKNOLOGI:

Opplevelser og erfaringer i naturen kan fremme forstaelse for
naturens egenart og barnas vilje til & verne om naturressursene.
Bevare biologisk mangfold og bidra til baerekraftig utvikling.

Det skal legges til rette for at barna kan fa bli nysgjerrige pa
naturvitenskapelige fenomener, oppleve tilherighet til naturen
og gjere erfaringer med bruk av teknologi og redskaper.

Rammeplanen sier falgende om fagomrade

KUNST, KULTUR OG KREATIVITET:

Barnehagen skal legge til rette for samharighet og kreativitet
ved 4 bidra til at barna far veere sammen om & oppleve og skape
kunstneriske og kulturelle uttrykk. Gjennom arbeid medkunst,
Kkultur og kreativitet
skal barnehagen bidra
til at barna har tilgang
til ting, rom og mater-
ialer som statter opp
om deres lekende
estetiske uttrykks-
former. Barnehagen
skal legge til rette

for fantasi,kreativ
tenkning og skaper-
glede.




Denne wanedeu:

MAL:
Lek og Mestring via kroppslige aktiviteter

Fa innsikt i matens opprinnelse, produksjon av matvarer
og veien fra mat til maltid.

Fa gode opplevelser.
Oppleve og utforske naturen og naturens mangfold.
Forberede overgang til ny avd, og skole.

Rammeplanen sier falgende om fagomrade

KROPP, BEVEGELSE MAT OG HELSE:

Gjennom arbeid med kropp, bevegelse, mat og helse skal
barnehagen bidra til at barna opplever trivsel, glede, mestring
ved allsidige bevegelsseserfaringer, inne og ute, dret rundt.
Barnehagen skal bidra til at barna vidreutvikler motoriske
ferdigheter, kroppsbeherskelse, koordinasjon og fysiske egen-
skaper. Giennom meavirkning i mat og maltidsaktiviteter skal
barna motiveres til & spise sunn mat. Utvikle gode vaner for
hygiene og et variert kosthold.

Rammeplanen sier falgende om fagomrade

NATUR, MILJG OG TEKNOLOGI:

Barnehagen skal legge til rette for et mangfold av naturopple-
velser og bidra til at barna blir glade i naturen, og

far opplevelser og erfaringer med naturen som fremmer evnen
til & orientere seg

0g opp- -
holde seg

i naturen

til ulike ars-
tider. Barna
skal f& opp-
leve naturen
som arena
for lek og
leering.

UKE
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mandag tirsdag onsdag

SYKKELSKOLE UKE 24, 22 06G 23
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Husk:

Barnehagen vil veere
stengt uke 28, 29 og 30.

VI ONSKER
26 DERE EN
RIKTIG
5 GOD SOMMER!

UKE mandag tirsdag onsdag torsdag fredag lordag sondag

27 1 2 3 4 5

28 7 8 9 10 11 12 13

BARNEHAGEN #4R SOMMERSTENGT

2 14 15 16 17 18 19 20

BARNEHAGEN #4R SOMMERSTENGT

S0 29 22 23 24 25 26 27

BARNEHAGEN #4AR SOMMERSTENGT

128 29 30 3t






Vi skal <forgylle baruas barudou,
Ved & vaere Autoritative vokue or
vt titede ¢ kropp o sinu 09 aser ut
vdr otutory, M@"”? varue.

Vi bidrar #, barus trygghet og trivsel.
Vi vedleder baruet ti westrig oy lntglede...
UK at baruet fr eu folelee ar egeuverd!

Vi har regpekt for baruet ved & Uytte Hil
baruels verbalsprok og feller lese baruets
kroppesprak og haudliuger:

Vi bekrefter baruets foleloer:
Ve gir oucsory, og greusesetter baruet
W tdrettelegger for aktiviteter; lek og veuustap.

Baru skal ka et fysisk 0% pykososialt wd
Sou frewever helse, triveel 03 (ring. v
Det er vokeues ausvar at baru trives

09 blir ikludert ¢ fellesskapet!

«Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov
for omsorg og lek, og fremme lzering og danning som grunnlag for allsidig utvikling».

BARNEHAGELOVENS 1. FORMAL




